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PADOMES IETEIKUMS
(2024. gada 13. maijs),
“Eiropa kustiba — macibu mobilitates iespéjas visiem”

(C/2024/3364)

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo ipasi ta 165. un 166. pantu,
nemot veéra Eiropas Komisijas priekslikumu,

ta ka:

1. 2017. gada 25. marta Romas deklaracija ES vaditaji apnémas stradat pie ta, lai izveidotu Savienibu, kura jauniesiem
pieejama labaka izglitiba un macibas un kura var studét un atrast darbu visa kontinenta.

2. Macibu mobilitate ir izradijusies loti veértiga izglitojamajiem, iegiistot kompetences (!), kuras vajadzigas personibas
izaugsmei, izglitibai un profesionalai pilnveidei. Parrobezu macibu pieredze palielina starpkultiiru izpratni un palidz
veicinat kopgju Eiropas identitati. Turklat gan ienakos$as, gan izejosas macibu mobilitates organizésana ir spécigs
stimuls izglitibas un macibu iestadém, ka ari neformalas un ikdienéjas macisanas nodrosinatajiem uzlabot piedavato
macibu kvalitati.

3. Macibu mobilitate ir svariga, lai palidzétu novérst prasmju nepietieckamibu ES, jo Ipasi to prasmju nepietiekamibu,
kas nepiecie$amas zalas un digitalas parkartoSanas vajadzibam un izglitojamo parejai uz darba tirgu. Darba vide
balstitas macibas, tostarp cita valsti pavaditie periodi, palidz apgit prasmes un uzlabo nodarbinamibu.

4. Lai izveidotu Eiropas izglitibas telpu un sasniegtu ES jaunatnes stratégijas 2019.-2027. gadam mérkus, ir batiski
nodroinat macibu mobilitates iespéjas visiem. Komisijas 2020. gada 30. septembra pazinojuma par Eiropas
izglitibas telpas izveidi lidz 2025. gadam () tika pazinots par macibu mobilitates sistémas atjauninasanu (*) un par
politikas satvara izstradi skolotaju macibu mobilitatei, lai vairak izglitojamo un skolotaju giitu labumu no
mobilitates. Ar $o ieteikumu atjaunina Padomes leteikumu (2011. gada 28. jinijs) “Jaunatne kustiba — jauniesu
macibu mobilitates veicinasana”, lai uzlabotu ta noteikumus, paplasinatu macibu mobilitates iespéjas — ietverot ne
tikai jaunieSus, bet arT dazada vecuma izglitojamos, pedagogus un darbiniekus — un pievérstu uzmanibu jauniem
macibu modeliem, tostarp kombinétas macisanas modelim.

5. Padomes Rezolicijas par stratégisku satvaru Eiropas sadarbibai izglitibas un macibu joma cela uz Eiropas izglitibas
telpu un turpmak (2021-2030) () viena no stratégiskajam prioritatém ir padarit mazizglitibu un mobilitati
iespgjamu ikvienam. Padomes Rezoliicija “Eiropas izglitibas telpa: Raugoties lidz 2025. gadam un péc tam” (*) ir
uzsvérts, ka Eiropas izglitibas telpas pilniga izveidé loti svarigi ir apzinat un likvidét atlikuSos $kérslus macibu un
macisanas mobilitatei, vienlaikus veicinot ieklaujosu, ilgtsp&jigu un lidzsvarotu mobilitati.

6. Eiropas Profesionalas izglitibas attistibas centra (Cedefop) apkopotie dati liecina, ka valstim ir japastiprina savi centieni
sava snieguma uzlabosana, sniedzot visaptvero$u atbalstu profesionalas izglitibas un apmacibas (PIA) izglitojamo
mobilitatei, jo Ipasi macekliem. Padomes leteikuma (2020. gada 24. novembris) par profesionalo izglitibu un
apmacibu (PIA) ilgtspéjigai konkurétspgjai, socidlajam taisnigumam un noturibai () nacionalo ieviesanas planu

() Atbilstigi Padomes leteikumam (2018. gada 22. maijs) par pamatkompetencém mazizglitiba (OV C 189, 4.6.2018., 1. Ipp.)
kompetence ir zinasanu, prasmju un atticksmes kombinacija.

COM(2020) 625 final.

Ka izklastits Padomes leteikuma (2011. gada 28. junijs) “Jaunatne kustiba — jaunieSu macibu mobilitates veicinagana”, OV C 199,
7.7.2011., 1. Ipp.

OV C 66, 26.2.2021., 1. Ipp.

OV C 185, 26.5.2023., 35. Ipp.

Cedefop, “Working together towards attractive, inclusive, innovative, agile and flexible VET” (Kopigs darbs pie pievilcigas, icklaujosas,
inovativas, dinamiskas un elastigas PIA), Cedefop informativais pazinojums, 2023. gads.
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analize (') uzrada, ka tikai aptuveni puse no visam dalibvalstim noteica ka prioritati pasakumus mobilitates
veicina$anai PIA joma.

Padomes leteikuma (2018. gada 15. marts) par Eiropas satvaru kvalitativai un rezultativai maceklibai (¥) istenosanas
analize (°), ka ari Cedefop secinajumi (%) liecina, ka macek]u mobilitate joprojam nav pietickami attistita un ir jadara
vairak, lai macekli varétu piedalities mobilitates apmaina.

Padomes secinajumos par skolotdju un pasniedzéju mobilitates, jo ipasi mobilitates Eiropa, uzlabosanu vinu
sakotngja un talakizglitiba un macibas (') ir izteikts aicindjums veicinat un paplasinat mobilitati, lai ta klatu par
ierastu paradibu skolotaju un pasniedz&ju macibas un karjera.

ES jaunatnes stratégijas istenosanas analize (*?) liecina, ka ir japieliek lielakas piiles, lai nodrosinatu, ka visi jauniesi un
jaunatnes darbinieki var efektivi pieklat mobilitates iespéjam, tostarp brivpratigajam darbam pilsoniskas sabiedribas
sektora. Ir vajadzigs ari turpmaks darbs pie iedarbigam sistémam neformalas un ikdiengjas macisanas mobilitaté
iegiito kompetencu validacijai sinergija ar Padomes leteikumu (2022. gada 5. aprilis) par brivpratigo jauniesu
mobilitati Eiropas Savieniba (*’).

Nepietiekamas sve$valodu zinasanas joprojam ir viens no $kérsliem, lai uzsaktu macibu mobilitati, macibas un darbu
arvalstis un lai pilniba atklatu Eiropas kultiras daudzveidibu. Vienlaikus sve$§valodu maciSanas un apguves
uzlabosana, ka ari svesvaloda pasniegtu kursu piedavajums var mudinat izglitojamos no citas valsts iesaistities
macibu mobilitaté. Saja sakara ir svarigi izmantot digitalas tehnologijas, tostarp maksligo intelektu (MI).

Padomes secinajumos par turpmakiem pasakumiem noliika istenot automatisku savstarpéjo atzisanu izglitibas un
macibu joma ("), kuru pamata bija zinojums par to, ka tiek istenots Padomes leteikums par to, ka sekmét augstakas
izglitibas un vidgjas izglitibas un macibu kvalifikaciju un arvalstis pavaditu macibu periodu rezultatu automatisku
savstarpéjo atzisanu (°), ir noradits, ka tas, ka netiek automatiski savstarpégji atzita kvalifikacija un arvalstis pavaditu
macibu periodu rezultati (*°), joprojam kavé macibu mobilitati ES. Augstakas izglitibas joma valstu iestades ir
ievérojami uzlabojusas savu izpratni par automatiskas savstarpéjas atzisanas jedzienu. Tomér saskanotu valsts pieeju
neesamiba, ka ari parredzamibas trikums ir batiski faktori, kas attur izglitojamos no dalibas mobilitates aktivitatés.

Macibu mobilitates veicinasana ar tre$am valstim var padarit Eiropas izglitibas un macibu sistémas pievilcigakas
paréjai pasaulei un piesaistit talantus to izglitibas un macibu iestadeém. Starptautiska sadarbiba izglitibas un macibu
joma, tostarp macibu mobilitates joma, ir bitiska, lai istenotu ES geopolitiskas prioritates, jo ipasi stratégiju Global
Gateway, un lai sasniegtu ilgtspéjigas attistibas mérkus 2030. gadam.

lerobezotam iespéjam paklautu cilvéku piekluves macibu mobilitatei veicinasana ir ipasi svariga, un $is icklausanas
mérkis ir programmu Erasmus+ 2021.-2027. gadam un “Eiropas Solidaritates korpuss” pamata. Ir loti svarigi
pastiprinat o mérki Sajas programmas un, ja iesp&jams, to attiecinat ari uz citam macibu mobilitates shémam visa
ES.

OV C 417, 2.12.2020., 1. Ipp.

“Putting into practice the European Framework for Quality and Effective Apprenticeships — implementation of the Council Recommendation by
Member States” (Eiropas satvara kvalitativai un rezultativai maceklibai isteno$ana praksé — Padomes ieteikuma istenosana dalibvalstis),
SWD(2021) 230 final.

OV C 153, 2.5.2018., 1. Ipp.

Cedefop, Enablers and disablers of cross-border long-term apprentice mobility: evidence from country- and project-level investigations (Maceklu
parrobezu ilgtermina mobilitates veicinataji un ierobezotaji: valstu un projekta limena izpétes liecibas), Cedefop sérija “Reference”
Nr. 120, Publikaciju birojs, Luksemburga, 2021. gads.

OV C 167, 21.4.2022., 2. lpp.

Komisijas dienestu darba dokuments, kas pievienots Komisijas pazinojumam Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas
un socialo lietu komitejai un Regionu komitejai par ES jaunatnes stratégijas (2019.-2021. gadam) isteno$anu, SWD(2021) 286 final.
OV C 157, 11.4.2022., 1. Ipp.

OV C 185, 26.5.2023., 44. Ipp.

COM(2023) 91 final.

“Automatiskas savstarpéjas kvalifikacijas atziSanas” un “automatiskas savstarpgjas arvalstis pavadita macibu perioda rezultatu
atziSanas” — gan attieciba uz augstakas izglitibas, gan vidéjas izglitibas un macibu limeni — definicijas ir izklastitas pielikuma Padomes
leteikumam (2018. gada 26. novembris) par to, ka sekmét augstakas izglitibas un vidgjas izglitibas un macibu kvalifikaciju un
arvalstis pavaditu macibu periodu rezultatu automatisku savstarpéju atziSanu (OV C 444, 10.12.2018., 1. Ipp.), un tas ir pilniba
piemérojamas $im ieteikumam.
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Iniciativas “Eiropas universitates” mérkis ir sasniegt 50 % mobilitati starp iesaistitajam iestadém, savukart Eiropas
kritériji kopiga Eiropas grada markéjuma pieskirSanai paslaik tiek testéti un ari varétu veicinat mobilitates ieklauganu
studiju programmas. Palielinatais “Erasmus+” budzets 2021.-2027. gadam palidzés istenot ES mérki mudinat vairak
studentu vismaz vienu reizi macibu laika iesaistities macibu mobilitaté, izmantojot plasaku mobilitates formatu
klastu, tostarp jaukta tipa intensivas programmas un istermina kombinéto mobilitati. Tapéc ir svarigi palielinat
macibu mobilitates meérkraditaju, kas ir 20 % un sakotnéji tika noteikts 2009. gada saistiba ar Bolonas procesu. Kops
ta laika izstradatie riki kopa ar $aja ieteikuma ierosinatajiem pasakumiem veido vajadzigos pamatnosacijumus, lai
vismaz 23 % augstakas izglitibas absolventu iesaistitos macibu mobilitateé.

Pédgja desmitgadeé maciSanas modeli ir attistijusies, tostarp Covid-19 pandémijas ietekmg, veicinot virtualo un
kombinéto maciSanos. Macibu mobilitates iespéju paplasinasana, ieklaujot izglitojamos, pedagogus un darbiniekus
visas izglitibas un macibu nozarés, ka ari jaunatnes un sporta nozarés formala, neformala un ikdienéja vidg, ir
mudin3jusi izstradat arT elastigus macibu mobilitates formatus.

Biitu jaturpina atbalstit pétnieku lidzsvarota mobilitate, jo ipasi vinu karjeras sakuma, lai atbalstitu vinu personigo
izaugsmi un profesionalo pilnveidi un tadéjadi veicinatu Eiropas pétniecibas un inovacijas sistémas konkurétspéju.

Sa ieteikuma mérkis ir veicinat Eiropas izglitibas telpas izveidi lidz 2025. gadam. Izglitibas un macibu kvalitates
vizija paredz veicinat gan izglitojamo, pedagogu un darbinieku, jo Ipasi ierobezotam iesp&jam paklautu cilvéku,
brivibu biit mobiliem, gan ari iestazu brivibu sadarboties sava starpa Eiropa un arpus tas. leklaujosam un
vienlidzigam izglitibas un macibu sistémam batu jaatbalsta saliedéta sabiedriba, javeido pamats aktivam
pilsoniskumam un jauzlabo nodarbindmiba. Saja ieteikuma dalibvalstis tiek aicinitas paredzét macibu mobilitatei
labvéligus nosacijumus, novérst $kérslus un nodrosinat stimulus, kas ir pielagoti izglitojamo, pedagogu un
darbinieku konkrétam vajadzibam dazadas nozarés.

S ieteikuma mérkis ir ari veicinat ciesaku sadarbibu ar galvenajam tresam valstim, ka paredzéts Talantu partneribu
iniciativa, popularizgjot ES ka pievilcigu macisanas, macibu un studiju galamérki talantigiem cilvékiem no tresam
valstim.

Saja ieteikuma atgadinats par pastavoso sinergiju un papildinamibu starp ES programmam, kas attiecas uz macibu
mobilitati, pieméram, programmam Erasmus+ un “Eiropas Solidaritates korpuss”, ka ari citiem finanséSanas
instrumentiem ES, starptautiska, valsts un regionala limeni, pieméram, ES kohézijas politikas fondiem, jo ipasi
Eiropas Socialo fondu Plus un ta iniciativu “Tiecies, macies, apgiisti, sasniedz”(ALMA).

Sa ieteikuma mérkis ir ari stimulét skolotaju un maceklu macibu mobilitati, izmantojot ipasus politikas satvarus, ka
precizéts pielikumos. Skolas triikst skolotaju, un macibu mobilitatei biitu japalielina profesijas pievilciba. Skolotaji,
kuri ir guvusi mobilitates pieredzi, var iedvesmot izglitojamos un palidzét veicinat transnacionalu un starptautisku
sadarbibu. Padomes secinajumos par skolotaju un pasniedzgju mobilitates, jo Ipasi mobilitates Eiropa, uzlabosanu
vinu sakotnéja un talakizglitiba un macibas ir uzsvérta macibu mobilitates arvalstis pozitiva ietekme uz skolotaju
profesionalo pilnveidi, ka arf uz izglitibas un macibu sistémam, vienlaikus apzinot $kérslus mobilitatei. Ari macekli
saskaras ar konkrétiem $kersliem, kas saistiti ar darba vidé balstito macibu ipaSo specifiku. Vinu mobilitatei bitu
japalidz noveérst prasmju nepietiekamibu, jaatbalsta zala un digitala parkartosanas un jauzlabo nodarbinamiba, jo
ipasi jaunie$u vida,

ATZIST, KA:

21.

)

Saja ieteikuma “macibu mobilitates” jédziens, ka definéts Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/817
(2021. gada 20. maijs), ar ko izveido Savienibas programmu izglitibas un macibu, jaunatnes un sporta jomas Erasmus
+ un atce] Regulu (ES) Nr. 2882013 (V), proti, fiziska parvietosanas uz valsti, kas nav izglitojama pastavigas
dzivesvietas valsts, lai studétu, piedalitos macibas vai neformalas vai ikdienéjas macianas procesa, ir izmantots ka
sakumpunkts. “Macibu mobilitate” §a ieteikuma nozimé aptver visus ilgtermina un Istermina macibu mobilitates
veidus, tostarp individualo un grupu mobilitati, jauktu mobilitati (tostarp tas virtualos komponentus), kreditpunktu

OV L 189, 28.5.2021., 1. Ipp.

ELL http://data.europa.eu/eli/C/2024/3364/oj
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mobilitati un ar grada iegiiSanu saistitu mobilitati. Ta aptver izglitojamos, pedagogus un darbiniekus visas
muzizglitibas nozarés, tostarp pirmsskolas izglitiba un apriipé, skolas izglitiba, augstakaja izglitiba, PIA, pieauguso
izglitiba, ka ar jauniesus (*¥), jaunatnes darbiniekus un darbiniekus sporta nozaré (') gan programmas “Erasmus+”
darbibas joma, gan arpus tas. Sis ieteikums aptver gan ES ieksgjo, gan starptautisko macibu mobilitati no ES.

Izglitojamo, pedagogu un darbinieku mobilitatei, kas kops Eiropas izglitibas telpas izveides ir pastiprinata, ir pozitiva
ietekme uz izglitibu un macibam. Tomér ar grada ieg@iSanu saistita mobilitate augstakaja izglitiba, ka ari mobilitate
PIA joma var radit izaicinagjumus dazam izglitibas un macibu sisttmam, kuras ir ievérojams izglitojamo vai maceklu
pieplidums, vai tam valstim, kuram draud intelektuala darbaspéka emigracija, ka rezultata daudzi talantigi cilveki
izvelas studét vai sakt maceklibu arvalstis un péc tam tur palikt.

Lai sasniegtu macibu mobilitates mérkraditaju (*°) augstakaja izglitiba icklautas mobilitates darbibas ietver: ar grada
iegisanu saistitu izejoso mobilitati; izejoSo kreditpunktu mobilitati, kuras ilgums ir vismaz tris menesi vai kura
sastav no vismaz 15 Eiropas kreditpunktu parneses un uzkrasanas sistémas (ECTS) kreditpunktiem (tostarp gan
stazgSanas, gan studiju mobilitate); un isaku izejoo mobilitati, kuras ilgums ir mazaks par trim meénesiem un kura
sastdv no vismaz trim ECTS kreditpunktiem. Sis mobilitates darbibas var biit vai nu pilniba fiziskas, vai jaukta tipa,
proti, tas var veidot gan virtualais, gan fiziskais komponents. Mérkraditajs ir aprekinats absolventu limeni,
pamatojoties uz to absolventu skaitu, kuri vismaz vienu reizi studiju laika piedalas macibu mobilitaté. Nemot véra
iepriek§ minétos elementus, $aja ieteikuma Komisija tiek aicinata lidz 2026. gadam naket klaja ar priekslikumu
atjauninatai metodikai, ar ko izmerit to absolventu ipatsvaru, kuriem ir macibu mobilitates pieredze arvalstis
augstakaja izglitiba.

Reaggjot uz aicindjumiem (*') attieciba uz PIA audzéknu macibu mobilitati arvalstis noteikt vérienigaku mérkraditaju
neka pasreizéjie 8 %, $aja ieteikuma ir ierosinats lidz 2030. gadam panakt, ka macibu mobilitaté piedalas vismaz
12% PIA apguvéju, tostarp maceklu. PIA mérkraditaja (*?) pamata ir raditajs, kas noteikts Padomes leteikuma
(2020. gada 24. novembris) par profesionalo izglitibu un apmacibu (PIA) ilgtspé&jigai konkurétspéjai, socialajam
taisnigumam un noturibai. To nosaka ka mobilo izglitojamo patsvaru kalendaraja gada, proti, procentualu dalu no
PIA iestazu absolventu kohortas taja pasa gada. Tas ietver dalibniekus, kam ir elastigas mobilitates iespgjas,
pieméram, tas, ko piedava Erasmus+ (pieméram, istermina mobilitate, grupu mobilitate, jaukta tipa mobilitate,
mobilitate, kas saistita ar piedaliSanos prasmju konkursos), vai kas piedalas citas mobilitates programmas.

Padome atkartoti apstiprina savu stingro apnemsanos attieciba uz ieklaujosu macibu mobilitati un pazino savu
politisko mérki — noteikt mérkraditaju $aja sakara. Lai to varétu istenot, ir vajadziga metodika, ar ko novertét to
ierobezotam iespéjam paklauto cilvéku ipatsvaru starp visiem izglitojamajiem, kas glist labumu no macibu
mobilitates arvalstis. Tadé] Padome atkartoti aicina Komisiju, pamatojoties uz Raditaju un kritériju pastavigas grupas
ekspertu atzinumu, stradat ar priekslikumiem par iesp&jamiem raditajiem vai ES limeni noteiktiem mérkiem
ieklautibas un vienlidzibas joma (*). Lai uzsvertu Padomes appemsanos, dalibvalstim tiek ieteikts lidz 2027. gadam
tiekties kopigi panakt, lai to ierobezotam iesp&jam paklauto cilvéku Ipatsvars starp visiem izglitojamajiem, kas giist
labumu no macibu mobilitates arvalstis, biitu vismaz 20 %. Lai to apléstu, varétu izmantot datus, kas paslaik ir
pieejami saskand ar programmam Erasmus+ un “Eiropas Solidaritates korpuss”. Sie dati nekada zina neaptver visu

Par sakumpunktu izmantojot dazadas jauniesu mobilitates iespgjas, ko piedava programmas “Erasmus+ Jaunatne” un “Eiropas
Solidaritates korpuss”, jaunatnes nozares macibu mobilitate attiecas uz jaunieSu, jaunatnes darbinieku un brivpratigo macibu
mobilitati neformalas un ikdienéjas macisanas konteksta. Saja ieteikuma macibu mobilitate jaunatnes nozaré ietver ari citas valstu
mobilitates programmas.

Macibu mobilitate sporta nozaré “Erasmus+” sporta pasakumu 1. pamatdarbibas satvara ir definéta ka sporta organizaciju darbinicku
mobilitate, galvenokart tautas sporta, kuriem ir dota iespéja uzlabot savu kompetenci un kvalifikaciju un iegtt jaunas prasmes,
pavadot kadu laikposmu arzemés un tadéjadi veicinot sporta organizaciju sp&ju veidosanu un attistibu. St darbiba atbalsta treneru un
citu darbinieku (gan apmaksatu darbinieku, gan brivpratigo) profesionalo attistibu tautas sporta. Saja ieteikuma macibu mobilitate
sporta nozaré ietver ari citas valstu mobilitates programmas.

Raditaja pamata bis mobilitates dati, kas iegtiti UNESCO, ESAO un Eurostat (UOE) administrativo datu vakSanas procesa.
Tostarp Eiropas Parlamenta 2020. gada 17. decembra rezoliicija par Padomes Ieteikumu par profesionalo izglitibu un apmacibu
(PIA) ilgtspéjigai konkurétspéjai, socialajam taisnigumam un noturibai (2020/2767(RSP)).

Raditaja pamata buis mobilitates dati, kas iegiiti no “Erasmus+” datiem, un PIA dati par absolventiem, kas iegtiti UOE istenota datu
vaksanas procesa. Datus no valsts iestazu mobilitates programmam, tostarp par mobilitates ilgumu, — ja tie ir pieejami un tikai tad, ja
sniegtie dati ir salidzinami ar “Erasmus+” datiem, — varétu izmantot ari, lai papildinatu “Erasmus+" datus. Ja tiek icklauti dati no valsts
iestadém, uz to biitu parskatami janorada.

Padomes Rezoliicija par stratégisku satvaru Eiropas sadarbibai izglitibas un macibu joma cela uz Eiropas izglitibas telpu un turpmak
(2021-2030) (OV C 66, 26.2.2021., 1. Ipp.).
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veidu macibu mobilitati arvalstis, bet tos varétu izmantot ka tuvako paslaik pieejamo aplésto vértibu. Turklat saja
ieteikuma Komisija tiek aicinata lidz 2026. gadam nakt klaja ar priekslikumu datu vaksanas metodikai, ar ko varétu
izmérit to ierobezotam iesp&jam paklauto cilvéku ipatsvaru starp visiem izglitojamajiem, kas gaist labumu no macibu
mobilitates arvalstis izglitibas, macibu un jaunatnes un sporta nozarés, pienacigi nemot véra to, ka 3adi dati,
iespgjams, var bt sensitivi, un neradot papildu administrativo slogu dalibvalstim. Pamatojoties uz o priekslikumu,
Padome var vienoties par ES limena mérkraditaju, kas jasasniedz lidz 2030. gadam.

Sis ieteikums neskar turpmakas sarunas par Savienibas finansésanas instrumentiem nakamaja daudzgadu finansu
shéma.

Nemot véra Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) 349. pantu un atbilstigi Komisijas 2022. gada 3. maija
pazinojumam “Cilveki pirmaja vieta, ilgtspéjigas un ieklaujosas izaugsmes nodrosinasana, ES talako regionu
potenciala atraisiSana” (*%), ieteikuma biitu janem véra konkréta situacija minétajos talakajos regionos, kas noraditi
minétaja panta, nolika sekmét macibu mobilitati uz Siem regioniem un no tiem.

Saja ieteikuma un saskana ar programmu Erasmus+ un “Eiropas Solidaritates korpuss” ieklausanas un daudzveidibas
stratégijas Isteno$anas pamatnostadném (**) macibu mobilitates skérsli ir invaliditate, veselibas problémas, skérsli, kas
saistiti ar izglitibas un macibu sistémam, kultaras atskiribas, socialie $kérsli (tostarp sociali psihologiski un ar gimeni
saistiti $kérsli), ekonomiskie $kérsli, skérsli, kas saistiti ar diskriminaciju, un geografiskie skérsli,

IR PIENEMUSI SO IETEIKUMU UN IESAKA DALIBVALSTIM:

Saskana ar nacionalo skolu izglitibas, PIA, augstakas izglitibas un pieauguso izglitibas sistému un jaunatnes un sporta
nozaru iezimém un pienacigi nemot véra augstakas izglitibas iestazu akadémisko brivibu un izglitibas un macibu iestazu
autonomiju:

Veicinat visu izglitojamo, pedagogu un darbinieku netraucétu parvietosanos Eiropas izglitibas telpa, lai atbalstitu
pamatkompetencu pilnveidi, jo Ipasi to zinasanu, prasmju un attieksmes iegiSanu, kas ir bitiskas zalas un digitalas
parkartosanas konteksta, veidotu uzticéSanos un sapratni starp izglitibas un macibu sistémam un jaunatnes un
sporta nozarém un veicinatu aktivu pilsoniskumu.

Izstradat tadas macibu mobilitates shémas, kas ir icklaujosas, vidiski ilgtspéjigas, giist labumu no digitalo tehnologiju
izmantosanas un popularizé kopgjas ES vértibas (*°).

Pastiprinat centienus padarit mobilitati par realitati visiem un censties lidz 2030. gadam sasniegt ES limena
mérkraditajus, nosakot, ka:

a) vismaz 23 % augstakas izglitibas absolventu vajadz&tu bat ar macibu mobilitates arvalstis pieredzi;

b) PIA joma vajadzétu bit vismaz 12 % izglitojamo, kas giist labumu no macibu mobilitates pieredzes arvalstis.

Minétie mérkraditaji ir ES vispargja snieguma atsauces [imenis, un tie jaaprékina ES limeni. Dalibvalstis tiek aicinatas
sniegt individualu ieguldijumu minéto mérkraditaju sasnieg$ana, nemot veéra to atskirigos sakumpunktus un valstu
atskiribas.

Padome vajadzibas gadijuma varétu parskatit minétos ES limena meérkraditajus, nemot vera:

— Komisijas priekslikumu par atjauninatu metodiku datu vakSanai par augstako izglitibu;

— stratégiska satvara Eiropas sadarbibai izglitibas un macibu joma gaidamo parskatisanu.

COM(2022) 198 final.
IstenoSanas pamatnostadnes — programmu Erasmus+ un “Eiropas Solidaritates korpuss” ieklausanas un daudzveidibas stratégijas.
Ka noteikts Liguma par Eiropas Savienibu 2. panta un Eiropas Savienibas Pamattiesibu harta.
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Apnemties istenot ieklaujosu pieeju macibu mobilitatei visas izglitibas un macibu, ka ari jaunatnes un sporta
nozarés, padarot macibu mobilitates iespgjas pieejamakas ierobezotam iespéjam paklautiem cilvékiem (¥),
izmantojot $adas darbibas:

a) tiekties kopigi panakt, lai lidz 2027. gadam to ierobezotam iespgjam paklauto cilveku Ipatsvars starp visiem
izglitojamajiem, kas gast labumu no macibu mobilitates arvalstis (**), bitu vismaz 20 %;

b) apsvért iesp&ju vienoties par ES limena merkraditaju, kas jasasniedz lidz 2030. gadam, pamatojoties uz Komisijas
priekslikumu, ko ta iesniegs lidz 2026. gadam, par datu vaksanas metodiku, noliika novértét to ierobezotam
iespgjam paklauto cilvéku Ipatsvaru starp visiem izglitojamajiem, kas giist labumu no macibu mobilitates
arvalstis izglitibas un macibu, ka arT jaunatnes un sporta nozarés.

Nodrosinat sadarbibu ar ieinteresétajam personam macibu mobilitates joma, lai istenotu $o ieteikumu.

Nodrosinat sistémiskas macibu mobilitates iespgjas:

a) apsverot macibu mobilitates arvalstis padariSanu par skolas izglitibas, PIA un maceklibas, augstakas izglitibas un
pieauguso izglitibas un macibu sistému neatnemamu dalu, cen3oties ieklaut iespéju iesaistities macibu mobilitates
periodos arvalstis, izmantojot elastigus mobilitates logus, izvéles kursus un citas iespéjas;

=

atbalstot izglitibas iestades un macibu pakalpojumu sniedz&jus, kad tie izstrada un Isteno arvien vairak kopigu
parrobezu aktivitasu, tostarp kopigas programmas, kuras var iegtit kopigus gradus, péc iespéjas labak izmantojot
Eiropas iniciativas, jo Ipasi Eiropas universitasu alianses, profesionalas izcilibas centrus, nacionalas PIA ekspertu
grupas, inovacijas alianses un Erasmus+ skolotaju akadémijas, un izmantojot Eiropas universitasu aliansu pieredzi,
kuru izvirzitais mérkraditajs ir piedavat fiziskas, virtualas un jaukta tipa mobilitates iespéjas 50 % studentu;

¢) veicinot un ieklaujot ienako$o un izejoso macibu mobilitati neformalaja un ikdienéja macisanas procesa, darba ar
jaunatni un brivpratiga darba vidé ka vértigas un dzivotspéjigas mobilitates iespgjas visiem izglitojamajiem,
pedagogiem un darbiniekiem, tostarp izmantojot izpratnes veicinasanu, informéSanas pasakumus un citu
atbalstu neformalas un ikdiengjas maciSanas nodro$inatajiem, vieté§jam un regionalajam pasvaldibam un darba ar
jaunatni un pilsoniskas sabiedribas organizacijam;

&

atbalstot kvalitates kritériju pieméro$anu macibu mobilitates aktivitasu sagatavosana, isteno$ana un parraudziba,
tostarp pamatojoties uz kvalitates standartiem, kas izstradati programma Erasmus+, programma “Eiropas
Solidaritates korpuss” un citas macibu mobilitates shémas, un lielako uzmanibu pievérSot $adu aktivitasu
pieejamibai un ieklautibai;

¢) atbalstot sadarbibu starp struktiiram, kas parvalda un isteno finanséSanas instrumentus ES, starptautiska, valsts
un regionala limeni, lai nodrosinatu koordinétas aktivitates, kas atbalsta un veicina macibu mobilitati, vienlaikus
nepielaujot parklasanos un maksimali palielinot resursu ietekmi.

Uzlabot valodu apguvi:

a) stiprinot valodu apguvi visos izglitibas un macibu posmos, ka ari jaunatnes un sporta nozarés, ja iesp&jams, lai
paplasinatu macibu mobilitates risinagjumu un iesp€ju loku;

b) atbalstot piekluvi valodu izglitibai un apguvei, tostarp pieaugusiem izglitojamajiem, lai uzlabotu daudzvalodu
prasmes un dotu iedzivotajiem iesp&ju pilniba izmantot macibu mobilitati un palielinatu vinu nodarbinatibas
iespgjas.

Atbilstigi Regulai (ES) 2021/817 “jerobezotam iespéjam paklauti cilveki” ir cilveki, kas saskaras ar skérsliem, kuri liedz viniem
efektivi pieklat macibu mobilitates iespé&am ekonomisku, socialu, kultaras, geografisku vai ar veselibu saistitu iemeslu dél, savas
migrantu izcelsmes dé] vai tadu iemeslu dé] ka invaliditate vai macisanas gritibas, vai jebkada cita iemesla dél, tostarp tada iemesla,
kas varétu biit par céloni Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartas 21. panta paredzétai diskriminacijai.

Ta ka paslaik nav ES méroga raditaja ieklaujosai macibu mobilitatei, to ierobezotam iespé&jam paklauto cilveku ipatsvaru starp visiem
izglitojamajiem, kas giist labumu no macibu mobilitates arvalstis, varétu aplést, izmantojot mobilitates datus, kas iegiiti no

programmam Erasmus+ un “Eiropas Solidaritates korpuss”. Sie dati nekada zina neaptver visu veidu macibu mobilitati arvalstis, bet
tos varétu izmantot ka tuvako paslaik pieejamo aplésto vértibu.
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Atbalstit iesaistiSanos macibu mobilitates aktivitatés:

a) veidojot muzizglitibas mobilitates kulttiru visos izglitibas un macibu posmos un visas neformalas un ikdiengjas
macisanas, darba ar jaunatni, brivpratiga darba un sporta vidés. Saja sakara veicamie pasakumi var bat $adi:

i) dazadu mobilitates formatu un darbibu izstrade;
ii) atbalsts gan nosititajam, gan uzpéméjam organizacijam, kuram ir internacionalizacijas stratégija;

iii) izglitibas un macibu iestazu, ka ari neformalas un ikdiengjas maciSanas vides jaunatnes un sporta joma
pievilcibas palielinasana mobilo izglitojamo uznemsanai un nosatiSanai;

iv) absolventu tiklu mudinasana pilnveidot un veicinat macibu pieredzi.

b) stimul&jot sadarbibu starp regionalajam un vietéjam iestadém, izglitibas un macibu nodrosinatajiem, jaunatnes un
sporta nozarém, pilsoniskas sabiedribas organizacijam, nevalstiskajam organizacijam un privatam struktiram, lai
veicinatu un atbalstitu izejoSo macibu mobilitati, tostarp ierobezotam iespéjam paklautu cilvéku mobilitati, un
raditu labvéligu vidi ienakosajiem macibu mobilitates dalibniekiem no arvalstim;

¢) mudinot iestades un organizacijas, kas parvalda mobilitates shémas un veic gan nositiSanas, gan uznemsanas
funkcijas, samazinat administrativo slogu organizacijam un dalibniekiem un sniegt skaidrus noradjjumus visa
pieteikSanas procesa;

d) atbalstot elastigus macibu mobilitates formatus, kas var dazadot dalibnieku loku un bt atspériena punkts
ilgakiem mobilitates periodiem, tostarp grupu mobilitates aktivitates, Istermina mobilitati, jaukta tipa intensivas
programmas, ka arT jebkuru citu macibu pieredzi, kas var biit pamats mikroapliecinajumu sanemsanai saskana ar
Eiropas pieeju mikroapliecinajumiem mazizglitiba un nodarbinamibai;

e) atzinigi novértgjot to pedagogu, darbinieku un jaunatnes darbinieku darbu, kuri sagatavo un isteno macibu
mobilitates projektus un aktivitates, ieklaujot tas sava profesionalaja darbiba, un atzistot darbiniecku mobilitates
pievienoto vertibu.

Sniegt informaciju par macibu mobilitates iespé&jam:

a) attieciga gadijuma ievieSot macibu mobilitates veicinatajus — koordinatorus, kontaktpunktus, véstniekus vai
Ipasus macibu mobilitates informacijas centrus — regionala vai viet&ja liment, lai dalitos pieredzé ar izglitibas un
macibu nodrosinatajiem, jaunatnes un sporta nozarém, pilsoniskas sabiedribas organizacijam un privatam
struktiiram, atbalstitu iesaistiSanos macibu mobilitates aktivitatés un veidotu tiklus valsts un ES limen;

b) piedavajot izglitojamajiem mérkorientétu informaciju par macibu mobilitates iesp&jam visa mazizglitibas cikla,
tostarp skolas, jaunieu un darba vidés, PIA un pieauguso izglitibas nodrosinataju vidi, pie darba ar jaunatni un
brivpratiga darba nodrosinatajiem, augstakas izglitibas iestadém un darba devéjiem, sadarbojoties ar macibu
mobilitates veicinatajiem un izglitibas un karjeras konsultacijas ieklaujot informaciju par macibu mobilitates
iesp&jam;

¢) popularizgjot prieksrocibas, ko sniedz mobilitates periods arvalstis, un sniedzot padomus, ieteikumus un
konsultacijas, jo ipasi ierobezotam iespéjam paklautiem izglitojamajiem, tostarp maksimali izmantojot Erasmus+
lietotni;

d) mudinot uznéméjas organizacijas nodrosinat netraucétu ienakoso izglitojamo uznemsanu, tostarp gadajot, lai
informacija un attiecigie materiali batu viegli pieejami;

e) ar Euroguidance un Eurodesk tiklu izmantosanas un darbibas optimizacijas palidzibu, sniedzot informaciju par
mobilitates iespé&jam;
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f) sniedzot informaciju par dzives un darba apstakliem uzpémgjas valstis, izmantojot EURES portala pieejamo
informaciju par dzives un darba apstakliem visas dalibvalstis un EBTA valstis un attiecigo sadalu ES vietné
“Macibu stiritis”, tostarp sasaistot o informaciju ar valstu macibu mobilitates portaliem.

Atbalstit macibu rezultatu parredzamibu un atzianu:

a) veicot nepiecieS$amos pasakumus, lai panaktu augstakas izglitibas kvalifikaciju un arvalstis augstakas izglitibas
limeni pavaditu macibu periodu rezultatu automatisku savstarp&ju atzisanu, un panakot bitisku progresu cela uz
tadu vidgjas izglitibas un macibu kvalifikaciju automatisku savstarp&ju atziSanu, kas nodro$ina piekluvi
augstakajai izglitibai, un macibu periodu, kas pavaditi arvalstis vidéjas izglitibas apguvé un macibas, tostarp PIA,
ka ar virtualas un kombinétas macibas, rezultatu automatisku savstarpéju atzianu, sniedzot noradijumus un
nodrodinot macibas izglitibas un macibu nodrosinatajiem un gadajot par konsekvenci atziSanas leémumu
pienemsana;

b) pilniba izmantot pieejamas shémas un rikus, ar ko var atbalstit macibu rezultatu atzisanu, tostarp veicinot
konsekventas valstu pieejas automatiskai savstarp€jai atzisanai un nodrosinot, ka argjo kvalitates nodrosinasanas
sistému Isteno neatkarigas kvalitates nodro$inasanas agentiiras, kas registrétas EQAR;

¢) mudinot izglitibas un macibu iestades veidot lémumu registru par macibu rezultatu atziSanu, nemot véra datu
aizsardzibas noteikumus, noliika gadat par lemumu pienemsanas konsekvenci un parskatamibu laika gaita un
starp dazadam iestazu organizatoriskajam struktiiram, lai nodrosinatu izpratni par automatiskas savstarpgjas
atziSanas jédzienu un definiciju;

d) veicot pasakumus, lai panaktu to kompetenc¢u atzisanu, kas iegiitas macibu mobilitaté neformalas un ikdiengjas
maciSanas procesa, darba ar jaunatni un brivpratiga darba vidg, veicinot sadarbibu validacijas procediiras starp
attiecigajam iestadém dazadas izglitibas un macibu nozarés, neformalas maci§anas nodro$inatajiem un
pilsoniskas sabiedribas organizacijam, lai neformalas un ikdiengjas macisanas rezultatus varétu vieglak izmantot
formalaja izglitiba un macibas un darba tirgd;

e) palidzot izglitibas un macibu nodrosinatajiem, ka ari jaunieSu macibu mobilitates aktivitasu, darba ar jaunatni un
brivpratiga darba organizétajiem sistémiski izmantot ES sistémas un instrumentus, tostarp Europass, Eiropas
prasmju, kompetencu un profesiju daudzvalodu klasifikaciju, Eiropas digitalos maciSanas apliecinajumus, Eiropas
kvalifikaciju ietvarstruktiru mazizglitibai, Europass Mobility, Youthpass un/vai valstu ietvarstruktaras, lai atbalstitu
macibu mobilitate iegiito kompetencu identificéSanu, dokumenté$anu, novértéSanu un attieciga gadjjuma
sertifikaciju;

f) apsverot pasakumus, kas vérsti uz UNESCO Vispargjas konvencijas par augstakas izglitibas kvalifikaciju atzisanu
ratificéSanu, lai uzlabotu treSo valstu kvalifikaciju, ka ari daléju studiju un iepriek$éju macibu taisnigu un
parredzamu atzisanu; publiskojot informaciju par treSo valstu kvalifikaciju atzisanas procesiem;

g) izmantojot politisko sadarbibu, jo Ipasi Bolonas procesa visparigo politikas dialogu un sadarbibu starp atzisanas
iestadém un kvalitates nodrosinasanas agentfiram, lai attistitu treSo valstu augstakas izglitibas iestazu spé&jas un
saskanotu kvalitates nodrosinasanas procesus noliika maksimali palielinat treSo valstu studentu macibu
mobilitates rezultatus un nodrosinat pilnigu mobilitates periodu atziSanu, lai tie tiktu nemti véra studentu gradu
iegiana vigu mitnes valstis.

Atbalstit pareju uz darba tirgu un darba mobilitati:

a) atvieglojot pareju no macibu mobilitates uz darba mobilitati, palidzot mobilajiem izglitojamajiem, pedagogiem
un darbiniekiem, ka ari jaunatnes darbiniekiem pieklat atbalstam, ko darba meklétajiem sniedz valstu
nodarbinatibas dienesti un EURES;

b) ar programmu Erasmus+ palidzot izglitojamajiem, tostarp tiem, kas nesen pabeigusi skolu, stazéties arvalstis, lai
attistitu savas uzpémeéjdarbibas, inovativas, rado$as un starpkultiiru prasmes;

¢) mudinot attiecigas organizacijas uznemt praktikantus no arvalstim, tostarp ar izpratnes veicina$anu un pieejamu
informaciju.

ELL http://data.curopa.eu/eli/C/2024/3364/oj
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Padarit macibu mobilitati ieklaujosaku un pieejamaku:

a)

izstradajot Ipasus pasakumus ierobezotam iesp&jam paklautu cilvéku mobilitates atbalstam izglitibas un macibu
sistémas, ka ari jaunatnes un sporta nozarés;

novérsot $kérslus ierobezotam iesp&jam paklautiem cilvékiem un apmierinot vinu vajadzibas jau macibu
aktivitasu planosanas sakumposma;

nodrosinot atbalstu, lai macibu mobilitati padaritu pieejamu ierobezotam iespéjam paklautiem cilvéekiem, ka ari
atbalstu organizacijam, kas vinus uznem, pieméram, nodro$inot atbilsto$u finanséjumu valsts vai regionala
[imeni un veicinot sinergiju starp dazadiem ES, starptautiskajiem, valsts un regionalajiem finansésanas
instrumentiem;

sniedzot pieejamu, aktualu un savlaicigu informaciju par pieejamo macibu mobilitates finansgjumu, maksajumu
veikSanas laiku un citu izglitojamajiem pieejamo atbalstu;

palidzot mobilajiem izglitojamajiem, sadarbiba ar attiecigajam valsts, regionalajam un vietéjam iestadem, risinot
studentu majoklu nepietickamibas problemu;

saskana ar ES un valsts tiesibu aktiem nodro$inot atbilstosu mobilo macibu dalibnieku, tostarp maceklu,
praktikantu, jauno pétnieku, jaunatnes darbinieku un brivpratigo, jo Ipasi nepilngadigo, aizsardzibu attieciba uz
apdrosinasanu, darba standartiem, veselibas un drosibas prasibam, nodokliem, socialo nodro$inajumu (tostarp
piekluvi veselibas apriipei), un attieciga gadijuma iespéju uzkrat tiesibas uz pensiju.

Padarit macibu mobilitati vidiski ilgtsp&jigaku:

a)

attieciga gadijuma izmantojot ilgtspéjigakus transporta lidzeklus celam no macibu mobilitates galamérkiem un
uz tiem un mobilitates periodu laika, ka ari sniedzot noradijumus par ilgtspéjigu celosanu;

palidzot izglitibas un macibu nodro$inatajiem, jaunatnes un sporta nozarém un pilsoniskas sabiedribas
organizacijam, kas organizé macibu mobilitates aktivitates, integrét ilgtspéjas aspektus savas ikdienas aktivitatés,
izmantojot macibas, pamatnostadnes un labas prakses apmainu;

atbalstot izglitibas un macibu nodrosinatajus un jaunatnes un sporta nozares organizatoriska limeni centienos
samazinat celosanas raditas siltumnicefekta gazu emisijas macibu mobilitates konteksta.

[zmantot digitalas tehnologijas, lai atvieglotu macibu mobilitati:

a)

d)

veicinot tadu sadarbspgjigu IT sistému izstradi un izmanto$anu, kuru pamata ir kopigi Eiropas standarti; §im
sistémam batu jalauj izglitojamajiem, pedagogiem un darbiniekiem parvaldit un registrét macibu mobilitates
pieredzi, pilniba ievérojot piemeérojamos datu aizsardzibas tiesibu aktus, un batu jadod organizacijam iespgja
sniegt informaciju par mobilitates iespéjam, parvaldit mobilitati, atbalstit automatisku savstarpgjo atzisanu un
samazinat administrativo slogu, izmantojot Eiropas studenta kartes iniciativas sniegtas iesp&jas un Europass
platformas piedavatos rikus, tostarp maciSanas apliecinajumu digitalizaciju, izmantojot Eiropas maciSanas
digitalo apliecinajumu infrastruktiiru;

sniedzot ieguldijumu iniciativas, kas atbalsta pétnieku mobilitati un nodrosina attiecigu informaciju un atbalsta
pakalpojumus, tostarp EURAXESS (*) un gaidamaja EPT Talantu platforma (*°);

sniedzot atbalstu izglitibas un macibu nodrosinatajiem, jaunatnes un sporta nozarém un pilsoniskas sabiedribas
organizacijam, laujot tiem vajadzibas gadijuma izveidot un izmantot jaunus digitalos rikus un/vai izmantot
esosos digitalos rikus, lai papildinatu fizisko mobilitati;

atbalstot kvalitativu jauktas mobilitates formatu izstradi, pielagojot eso$as valsts sistémas, lai vél vairak veicinatu
papildu inovativus mobilitates formatus, kuros tiek izmantotas digitalas tehnologijas;

EURAXESS — Researchers in Motion ir vienas pieturas agentiira pétnickiem un inovatoriem, kuri vélas uzlabot savu profesionalo
pilnveidi un personibas izaugsmi, parceloties uz citam valstim.

EPT Talantu darbibas, ko atbalsta pamatprogramma “Apvarsnis Eiropa”, mérkis ir veicinat pétniecibas un inovacijas jomas talantu
profesionalo sadarbspéju un nodarbinamibu dazadas nozarés.

ELL http://data.europa.eu/eli/C/2024/3364/oj



LV

OV C, 14.6.2024.

e) izpetot, ka MI var palidzét parvarét skérslus macibu mobilitatei.
15.  Popularizét ES vertibas ar macibu mobilitates starpniecibu:

a) mudinot visus izglitojamos, pedagogus un darbiniekus macibu mobilitates perioda arvalstis piedalities uznéméjas
kopienas dzive, tostarp izmantojot brivpratiga darba aktivitates;

b) bagatinot macibu mobilitates pieredzi ar macibam starpkultiiru izpratnes, pilsoniskas iesaistes, digitalas pratibas
un medijpratibas, zina§anu par ES tas vértibam un pamattiesibu joma;

¢) nodrosinot ienakosos izglitojamos, pedagogus un darbiniekus ar informaciju, kas atbilst vietgjiem apstakliem, un
radot viesmiligu kultiiru, izmantojot mentorus un administrativo atbalstu;

d) nodrosinot vislielako akadémisko brivibu mobiliem izglitojamajiem, pedagogiem un darbiniekiem; mudinot
izglitibas un macibu iestades attistit tadu kvalitates kultdiru, arT cita starpa kvalitates nodrosinasanu, kura
mobilitates periodos tiek nodrosinata pilniga akadémiskas integritates principu ievérosana.

16.  Popularizét ES ka macibu galamérki:

a) ciesi sadarbojoties, lai palielinatu ES pievilcibu ar pastavo$ajam valsts un regionalajam iniciativam, pieméram,
augstakaja izglitiba ar projektu “Study in Europe”;

b) citas pasaules dalas, jo ipasi valstis, kuras nakotné varétu pievienoties Eiropas Savienibai, macibu mobilitati
veicinot ar cie$akas sadarbibas starpniecibu starp to attiecigajam iestadém un izglitibas un macibu iestadém, ka
arT ES iestadém; $aja zina talantu partneribas var nodrosinat pamatu spécigakam sadarbibas partneribam ar
galvenajam tre$am valstim saskana ar savstarpgji saskanotiem meérkiem; $ada sadarbiba var palidzét nodrosinat,
lai macibu mobilitate netiesi palidzétu noveérst prasmju nepietickamibu tresas valstis un ES, pieméram, vérsoties
pret prasmju nepietickamibu nozarés, kuras notiek zala un digitala parkartosanas, un uzlabojot izglitojamo
nodarbinamibuy;

¢) atbalstot savlaicigu ilgtermina vizu un uzturé$anas atlauju izsniegdanu treso valstu valstspiederigajiem, kuriem ir
pieskirta iespé&ja macities kada dalibvalsti, saskana ar Direktivu (ES) 2016/801 (*"), vai Istermina vizu izsniegSanu
saskana ar Regulu (EK) Nr. 810/2009 (*?) atkariba no paredzéta uzturésanas ilguma ES;

17.  Atbalstit 32 ieteikuma istenoSanu:

a) Eiropas, valstu un regionala limeni un starp dalibvalstim sadarbiba ar visam attiecigajam ieinteresétajam
personam veicinot stratégiskas diskusijas par iespéjamam internacionalizacijas un/vai mobilitates stratégijam vai
pieejam, par labas prakses apmainu un dalibu savstarpjas macisanas pasakumos;

b) lidz 2026. gada beigam informéjot Komisiju par esosajam vai planotajam internacionalizacijas un/vai mobilitates
strategijam vai pieejam, kas varétu atbalstit $a ieteikuma istenosanu augstakas izglitibas, PIA, skolu izglitibas,
pieauguso izglitibas un jaunatnes un sporta nozarés, skarot gan izejoso, gan ienakoso macibu mobilitati.

AICINA KOMISIJU:

18.  lidz 2026. gadam cie$a sadarbiba ar dalibvalstim un pamatojoties uz Raditaju un kritériju pastavigas darba grupas
ekspertu atzinumu un to izmantojot, izstradat priekslikumu datu vaksanas metodikai (ka minéts 3. un 4. ieteikuma),
lai noveértetu:

— cik lielai augstakas izglitibas absolventu dalai ir macibu mobilitates pieredze arvalstis,

(*')  Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2016/801 (2016. gada 11. maijs) par nosacfjumiem attieciba uz treo valstu
valstspiederigo iecelofanu un uzturéSanos pétniecibas, studiju, stazéSanas, brivpratiga darba, skolenu apmainas programmu vai
izglitibas projektu un viesaukles darba nolaka (OV L 132, 21.5.2016., 21. Ipp.).

(*¥  Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 810/2009 (2009. gada 13. jilijs), ar ko izveido Kopienas Vizu kodeksu (Vizu
kodekss) (OV L 243, 15.9.2009., 1. Ipp.).
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

— cik liela ir ierobezotam iesp&jam paklautu cilvéku dala visu to izglitojamo vida, kuri izglitiba un macibas izmanto

macibu mobilitati arvalstis, un jaunatnes un sporta nozarés;

pienacigi nemt veéra to, ka dati, kas saistiti ar ieklaujosu macibu mobilitati, var bat sensitivi, un izvairities uzlikt
dalibvalstim jebkadu papildu administrativo slogu; biezZi (ar savas attiecigas darba sagatavoSanas struktiiras, Izglitibas
komitejas starpniecibu) zinot Padomei par panakto progresu;

atbalstit labas prakses apmainu, dalibu savstarpéjas macisanas pasakumos un stratégiskas diskusijas Eiropas, valstu
un regionala limeni un starp dalibvalstim, kas minétas 17. ieteikuma;

turpinat atbalstit $3 ieteikuma istenosanu, pamatojoties uz to darba grupu sadarbibu, kas izveidotas stratégiskaja
satvara Eiropas sadarbibai izglitibas un macibu joma un sadarbojoties ar Raditaju un kritériju pastavigo darba grupu
(SGIB);

kartét pastavoso finanséSanas instrumentu intervences jomas ES, starptautiskd, valsts un regionala limeni, lai
palielinatu izpratni par to iesp§amam darbibam un labo praksi macibu mobilitates atbalstam un veicinatu
rezultativu sinergisko pieeju starp attiecigajam ieinteresétajam personam;

sadarboties ar dalibvalstim un attiecigajam ieinteresétajam personam, tostarp ar Raditaju un kritériju pastavigas
darba grupas starpniecibu, lai turpinatu uzlabot datu kvalitati un pieejamibu un izstradatu ES limena datu vaksanas
un analizes metodiku, tostarp apsekojumus, pieméram, Eiropas absolventu apzinaSanas aptauju, par macibu
mobilitati visas izglitibas un macibu nozarés, ka ari jaunatnes un sporta nozarés, kura varétu nemt véra ari ieklautibu
un teritorialo atskiribu, pilniba ievérojot ES datu aizsardzibas tiesibu aktus un neradot papildu slogus dalibvalstim;

parskatit Mobilitates rezultatu apsekojumu, ciesi sadarbojoties ar dalibvalstu ekspertiem, lai uzraudzitu 3a ieteikuma
Istenosanu un paplasinatu to, aptverot visas izglitibas un macibu nozares, ka arT jaunatnes un sporta nozares;

veicinat un atbalstit jaunie$u lidzdalibu macibu mobilitates stratégiju un programmu izstradé un Istenosana valsts,
vietja, regionala un Eiropas limeni;

ar programmu “Erasmus+” un “Eiropas Solidaritates korpuss” palidzibu turpinat pilnveidot, veicinat un sniegt
atbalstu tadu ES riku izmantosana, kuri paredzéti, lai atbalstitu macibu periodu istenosanu arvalstis, pieméram, tikli
Euroguidance un Eurodesk, Eiropas studenta kartes iniciativa, Valodas atbalsts tieSsaisté, Eiropas skolu izglitibas
platforma, Eiropas Jaunatnes portals, platforma “Visparéjas macibas tie$saiste”, Youthpass un Europass;

ar programmas “Erasmus+” palidzibu turpinat pilnveidot, veicinat un sniegt atbalstu tadu ES riku izmanto3ana, kuri
atbalsta arvalstis pavaditu macibu periodu rezultatu un apliecinajumu parredzamibu un atziSanu, jo Ipasi platformas
Youthpass un Europass | Europass Mobility, tostarp, uzlabojot semantisko sadarbspéju ar Eiropas macisanas modela un
Eiropas digitalo macisanas apliecindgjumu starpniecibu;

turpinat attistit augstakas izglitibas iestades un tadas augstakas izglitibas iestazu alianses ka “Eiropas universitates” un
sniegt tam atbalstu, lai tas varétu nodrosinat kopigas programmas un pieskirt kopigus gradus saskana ar ES un
Bolonas instrumentiem;

turpinat attistit Eiropas universitasu alianses un sniegt tam atbalstu, tostarp, izmantojot programmu “Erasmus+" un
politikas atbalstu, kas tam Jauj pilniba istenot savu potencialu un darboties ka paraugam augstakas izglitibas nozarg,
stimulgjot netraucétu un integrétu mobilitati Eiropas starpuniversita§u centros, veicinot mikroapliecinajumu
izmantosanu un ciesa sadarbiba ar dalibvalstim, augstakas izglitibas iestadém, studentu organizacijam un
ieinteresétajam personam izpétot iespéjas un pasakumus, kas vajadzigi, lai nonaktu lidz iesp&amam kopigam tada
grada apzim@jumam, kura pamata ir vienots kopigi izstradatu Eiropas kritériju kopums;

turpinat attistit un atbalstit brivpratigas ES iniciativas, kas var palielinat mobilitati izglitibas un macibu joma,
pieméram, Erasmus+ skolotaju akadémijas un profesionalas izcilibas centrus;

ELL http://data.europa.eu/eli/C/2024/3364/oj
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30.  sniegt turpmaku atbalstu no programmas “Erasmus+”, veicinot dalibvalstu sadarbibu un savstarpéju macisanos, lai
nodrosinatu automatisku savstarp€jo kvalifikaciju un arvalstis pavadito macibu periodu rezultatu atziSanu visos
izglitibas un macibu nozares limenos, tostarp virtualajas un kombinétajas macibas;

31.  turpinat atbalstit dalibvalstis, kad tas tiecas izstradat visaptvero$u pieeju valodu maciSanai un apguvei, jo Ipasi, $im
noliikam izmantojot savstarpéjas macisanas pasakumus, popularizgjot tadas iniciativas un pasakumus ka, pieméram,
Eiropas Valodu diena, un sadarbibu ar ieinteresétajam personam un starptautiskam organizacijam, pieméram,
Eiropas Padomi un tas izveidoto Eiropas Moderno valodu centru un ESAO, lai izstradatu inovativus valodu apguves
rikus, tostarp digitalos un MI rikus;

32, veicinat sinergijas un papildinamibas veidoSanos starp ES programmam, kas attiecas uz macibu mobilitati,
pieméram, “Erasmus+” un “Eiropas Solidaritates korpuss”, ka ari citiem finansésanas instrumentiem ES, starptautiska,
valsts un regionala limeni, pieméram, kohézijas politikas fondiem, jo Ipasi Eiropas Regionalas attistibas fondu un
Eiropas Socialo fondu Plus, kopa ar ta iniciativu “Tiecies, macies, apgisti, sasniedz” (ALMA), lai maksimali
palielinatu to darbibu ietekmi, kas veicina macibu mobilitates iespéjas visas dalibvalstis, tostarp, atbalstot tadu riku
un stratégiju istenosanu, ar kuriem palielina ierobezotam iespéam paklautu cilvéku lidzdalibu;

33.  péc dalibvalstu pieprasjjuma atbalstit tas centienos reformét un uzlabot internacionalizacijas un/vai mobilitates
stratégijas vai pieejas valsts [imeni un vienlaikus vairakas valstis, izmantojot ES instrumentus, pieméram, tehniska
atbalsta instrumentu un “Erasmus+” iespéjas;

34.  lidz 2025. gadam sagatavot pétfjumu par lidzsvarotas mobilitates (tostarp kreditpunktu un gradu mobilitates)
iespgjam, problémam un ietekmi ES, nemot véra dazadas sekas, ko rada intelektuala darbaspéka aprite.

Briselé, 2024. gada 13. maija

Padomes varda —

B. DALLE
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PIELIKUMA 1

Politikas satvars skolotaju mobilitatei

Komisijas 2020. gada pazinojuma par Eiropas izglitibas telpas izveidi lidz 2025. gadam () ir noteikts, ka Komisija “kopa ar
dalibvalstim un ieinteresétajam personam stradas pie politikas satvara, lai palielinatu skolotaju macibu mobilitates skaitu un
kvalitati Eiropa, balstoties uz vinu faktiskajam mobilitates vajadzibam”.

Rezolficija par stratégisku satvaru Eiropas sadarbibai izglitibas un macibu joma cela uz Eiropas izglitibas telpu un turpmak
(2021-2030) (%) ir ieklautas konkrétas darbibas attieciba uz skolotaju un pasniedzgu prioritati. So darbibu vida ir ari
analizét iesp€ju izstradat politikas satvaru skolotaju mobilitatei.

Sada satvara pamatd ir tas, ka skolotdjiem ir konkrétas probleémas, kas ir arf izanalizétas Komisijas dienestu darba
dokumenta SWD(2023) 719 final.

Saja satvara ir izklastits to darbibu kopums, kuras var istenot skolas, vietgja, regionala un sistémas limeni, lai novérstu ES
dalibvalstis konstatétos $kérslus skolotaju mobilitatei. Ta meérkis ir iedvesmot ieinteresétas personas, kas vélas izstradat
pasiem savas skolotaju mobilitates stratégijas, kas bitu saskana ar to sistémam un darbotos ka instrumentu kopums idejam
par skolotaju mobilitates palielinasanu. Tas papildina un paplasina darbibas, kas noraditas Padomes secinajumos par
skolotaju un pasniedzeju mobilitates, ipasi Eiropas mobilitates, uzlabosanu vinu sakotnéja un talakizglitiba un macibas (%),
ka ar par skolotaju mobilitates vértibas popularizéanu skolas un kopienas. Padomes secinajumos ir uzsvérts, ka macibu
mobilitate arvalstis labveligi ietekmé skolotaju profesionalo pilnveidi un izglitibas un macibu sistémas, vienlaikus tajos ir
apzinati $kérsli mobilitatei. Saja pielikuma ir izskatita vajadziba parvarét sos $kérslus, lai skolotaju mobilitate saskana ar
valsts izglitibas un macibu sistému vajadzibam klatu par darbotiesspéjigu iespéju gan sakotngja skolotaju izglitiba, gan
turpmakaja skolotaju profesionalaja attistiba.

Pamatdoma ir tada, ka macibu mobilitatei vajadzétu biit neatnemamai sakotnéjas skolotaju izglitibas un profesionalas
pilnveides sastavdalai: ta var palielinat profesijas pievilcibu un ir svariga turpmakaja skolu un izglitibas un macibu sistému
attistiba to virziba uz Eiropas izglitibas telpu.

Komisija atbalstis dalibvalstis, kad tas ieviesis nepiecieSamas procediiras un pasakumus, kas izklastiti $aja dokumenta, jo
ipasi, kad tas apmainisies ar paraugpraksi un macisies no lidzbiedriem. Sie pasakumi balstisies uz programmas “Erasmus+"
ietvaros izstradato labo praksi, pieméram, Erasmus+ skolotaju akadémijam, kuru mérkis ir piedavat atbalstu skolotajiem
vinu karjeras sakuma un atbalstit vinu profesionalo pilnveidi.

leinteresétas personas saskana ar savas dalibvalsts sistemu skolu, regionala, vietéja un sistémas limeni varétu sasniegt
ieprieks izklastitos visparigos mérkus:

1. Darot piecjamas mobilitates iespéjas sakotnéjas skolotaju izglitibas un profesionalas talakizglitibas konteksta
a) Sakotngja izglitiba

— apsverot sakotngja skolotaju izglitiba ka ieteicamu macibu programmu dalu ietvert ieklaujosas un dzimumu zina
lidzsvarotas mobilitates iespéjas;

— atzistot macibu mobilitati ka neatpemamu sakotnéjas skolotaju izglitibas sastavdalu un, jo ipasi, attiecigaja
gadjjuma atzistot macibu norikojumus uz arvalstim ka lidzveértigus macibam skola valsts izglitibas vai macibu
iestadg;

— kur iesp&jams, paredzot laika nisas (“mobilitates logi”) visu veidu sakotnéjas skolotdju izglitibas akadémiskaja
gada, lai skolotaji, kuri macas, varétu viegli piedalities mobilitates periodos un tie neietekmétu vinu macibas;

1) COM(2020) 625 final.
OV C 66, 26.2.2021., 1. Ipp.
) OV C 167, 21.4.2022,, 2. Ipp.
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b)

— ieklaujot sakotnéja skolotaju izglitiba modulus vai elementus, kas paredzéti to prasmju un kompetencu
nodrosinasanai, kuras vajadzigas, lai macibu mobilitates periodus pavaditu arvalstis;

Profesionalas pilnveides turpinasana

— atzistot arvalstis pavadita skolotaju mobilitates perioda rezultatus par likumigu un vértigu profesionalas darbibas
dalu;

— kur iespgjams, apzinot un ieklaujot mobilitates logus macibu gada, kad skolotaju un toposo skolotaju nosiitisana
un uzpemsana ir piemérota un viegli Istenojama, un vajadzibas gadjjuma notiek skolotaju aizvietosana;

— noslédzot divpuséjus noligumus valsts vai attiecigd gadijuma regionala limeni, lai jo ipasi atvieglotu ieg@ito
prasmju un kompetencu atzisanu un salidzinamibu (pieméram, izmantojot kopéju kvalitates sisttmu un Eiropas
limeni pieejamo standartizéto prasmju terminologiju);

— kur iespéams un saskana ar valsts kompetencém, atbalstot skolas ar atbilstoSiem resursiem un elastigam
procediiram, ja uz laiku jaaizstaj skolotaji, kas iesaistas mobilitaté;

2. Uzlabojot sadarbibu vietgja limeni, izstradajot un Istenojot stratégisku pieeju skolotaju mobilitatei:

a)

Ieklaujot skolotaju mobilitati vispargja skolu attistiba:

— mudinot politikas veidotajus, skolu vaditajus, skolotaju izglitotajus un attiecigas ieinteresétas personas izklastit, ka
macibu mobilitati, tostarp skolotaju mobilitati neatkarigi no vinu pedagogiskas kompetences vai dzimuma, var
integrét skolu stratégijas;

— apsverot mérku definéSanu istermina, vidéja termina un ilgtermina, lai par visparéjas skolu attistibas stratégijas
da]u klGtu macibu mobilitate, tostarp skolotaju (ari skolotaju, kuri macas, un citus skolas darbinieku) nosttiSana
un uznemsana un sadarbibas projekti ar organizacijam arvalstis (ar1 sadarbiba tiessaiste);

— ieveérojot progresivu stratégiju o mérku istenosanai — no digitalo riku un platformu izmanto$anas lidz divpuséjai
sadarbibai un sadarbibai ar parrobezu regioniem;

— kur iesp&jams, veicinot sadarbibu starp skolam taja pasa apgabala vai regiona, lai atvieglotu to skolotaju
aizvieto$anu, kuri piedalas macibu mobilitates programmas;

— izmantojot vietgjas izglitibas un macibu organizaciju sistémas prieksrocibas, lai atrastu partnerus arvalstis;

— izveidojot iesaistito iestazu tiklus starp dalibvalstim, lai izstradatu skolotaju mobilitates sistému, kuras pamata ir
vietgjo, regionalo un valsts izglitibas iestazu registri, skolu konsorciji, eTwinning kopiena un citi pastavosie tikli;

— stiprinot skolotaju mobilitati ar vinu valodu kompetences uzlaboganu, inovativu metoZu paplasinasanu valodu
maciSanai un apguvei un daudzvalodibas ieviesanu klasé;

Nepieciesamo resursu pieskir§ana

— apsverot Ipasu darbinieku (mobilitates koordinatoru) norikosanu, lai sagatavotu un istenotu mobilitates projektus
un darbibas, tostarp mobilo skolotdju mentorésanu, atbalstu uznéméjam un nosititajam iestadém un logistikas
un administrativas procediiras, pieméram, izmitina§anu, ienakumu aplikSanu ar nodokliem un sociilo
nodrosindjumu vispiemeérotakaja (skolas, vietgjas izglitibas un macibu iestades) limen;
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— apsverot iespéju apvienot resursus vietéjo izglitibas un macibu iestazu liment, lai tiktu gala ar administrativo darba
slodzi, kas saistita ar mobilitates projektu sagatavosanu un parvaldibu, jo ipasi, lai dotu iespgjas skolam ar
vismazakajiem lidzekliem piedalities macibu mobilitates darbibas;

— uzlabojot izglitibas un macibu iestazu sp&u uznemt gan stradajosos, gan toposos skolotajus un pasniedzgus un
glit labumu no vinu mobilitates darbibam, pilniba izmantojot prieksrocibas, ko sniedz sadarbiba ar Erasmus+
skolotaju akadémijam;

— atzistot to darbinieku darbu, kuri nodrosina mobilitates iesp&jas uz vietas;
— atbalstot skolas, kuras iesaistas mobilitates projektos, ar papildresursu pieskirSanu tam;

— veicinot sinergijas ar citiem vietéjiem, valsts un ES fondiem, jo Ipasi Eiropas Socialo fondu Plus un Eiropas
Regionalas attistibas fondu, papildus Erasmus+;

3. Popularizgjot ieguvumus no macibu mobilitates un atbalstot to ar nepiecieS$amajam macibam

— uzlabojot [émumu pienéméju izpratni visos izglitibas un macibu sistémas limenos (jo ipasi vietéja un regionala
limena skolu vaditaju un citu vaditaju izpratni) par ieguvumiem, ko parrobezZu macibu mobilitate sniedz izglitibas
darbiniekiem, un to ietekmi uz organizaciju attistibu, tostarp ar skolénu atbalstiSanu svesvalodu kompetencu apguve;

— skolu vaditajiem (tostarp ar arvalstis pavaditam “€nosanas dienam darba”) nodro$inot macibas par skolu attistibu, ko
atbalsta macibu mobilitate arvalstis;

— radot stimulus skolu vaditajiem un novértéjot to skolu vaditaju darbu, kuri iesaista savas skolas un darbiniekus
mobilitates projektos;

— novertgjot un veicinot $adas pieredzes labveligo ietekmi uz skolotajiem, izglitojamajiem, ka ari skolu un skolu
izglitibas attistibu vietgja, regionala un valsts limeni.
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PIELIKUMA 11

Politikas satvars maceklu mobilitatei

Macekliba (), ir Eiropas PIA politikas uzmanibas centra kops 2010. gada: vispirms Briges pazinojuma, péc tam atkartoti
2020. gada Osnabrikas deklaracija un Padomes leteikuma (2020. gada 24. novembris) par profesionalo izglitibu un
apmacibu (PIA) ilgtspéjigai konkurétspéjai, socialajam taisnigumam un noturibai. (%). Kop§ ta laika ir paradijusas ipasas
politikas prioritates, un tagad viena no tam ir padarit parrobezu mobilitati macibu noliikos par iespéjamu ari macekliem.
Maceklu mobilitate piedava neparprotamus ieguvumus jaunie$iem un pieauguSiem izglitojamajiem vinu macibu un
nodarbinatibas zina, uznémumiem — tapéc, ka tiek paplasinatas to darbaspéka prasmes, un sabiedribai kopuma. Dazas no
tam prasmém un kompetencém, ko var piedavat parrobezu mobilitate (pieméram, valodu kompetences, organizatoriskas
prasmes, valodas un citas nododamas prasmes, vai ari Ipasas prasmes tehniskaja joma, kas nav pieejamas nosititaja
uzpémuma/iestadé), nevar apgiit majas. Tomér $aja joma pastav ipasi $kérsli, kas ierobezo maceklu piekluvi macibu
mobilitates pieredzei, piemeéram, sarezgiti juridiski pienakumi, kas saistiti ar maceklu administrativo statusu, maceklu
vecums, atSkirigas valstu maceklibas shémas un macibu programmas, ka ari produktivitates zuduma risks darba devéjiem.
Saja pielikuma ir ierosinats pasakumu kopums valsts liment, kas var atvieglot maceklu mobilitati sistémas, individuala un
uzpémuma limeni. Ta mérkis ir kalpot par iedvesmas avotu ieinteresétajam personam, kuras vélas paplasinat maceklibas
mobilitati, un darboties ka instrumentu kopumam maceklibas mobilitates palielinaanai. Ta pamata ir noteikumi, kas
paredzé&ti Padomes leteikuma (2018. gada 15. marts) par Eiropas satvaru kvalitativai un rezultativai maceklibai.

Dalibvalstim tiek ieteikts apsvert iesp€ju ieviest pasakumu kopumu, lai atbalstitu maceklu mobilitati PIA joma, pamatojoties
uz $adiem principiem:

1. Sistémas limena aspekti maceklu mobilitates veicinasanai

a) Attieciga gadijuma ieklaut maceklu mobilitati valsts izglitibas un macibu internacionalizacijas stratégija un attieciga
gadijuma nozaru (ekonomiskajas) stratégijas. Sadas stratégijas var izmantot pakapenisku pieeju, kuras pamata ir
istermina mobilitate un mobilitate parrobezu regionos vai atseviskas nozarés vai kura veicina istermina kolektivas vai
rotacijas mobilitates shémas.

g

Veicinat internacionalizaciju, balstoties uz profesionalas izcilibas centru Ipaajam zinasanam, kas savieno vado$os PIA
nodrosinatajus dalibvalstis, veicina sadarbibu ar plasu ieintereséto personu loku, un tiecas izstradat kvalitativas
macibu programmas un kvalifikacijas, kas vérstas uz nozarés vajadzigajam prasmém un sabiedribas problémam.
Profesionalas izcilibas centri izstrada tadu darbibu klastu, kuras nozimé ari integrét izglitojamo mobilitati macibu
programmas un izglitojamajiem uzlabot mobilitates iespgjas arvalstis un $adu mobilitates programmu kvalitati. Tie
kalpo par izcilibas un inovacijas virzitajiem un veicina proaktivu PIA nozimi vietgjas un regionalas ekonomikas
attistiba.

¢) Norikot specializétus darbiniekus (pieméram, véstniekus, kontaktpunktus, mobilitates koordinatorus) vietéja,
regionala un valsts limeni, lai veicinatu un palielinatu informétibu par maceklu mobilitati saistiba ar dazadam
valstu un regionilajam shemam. Sis Tpasais personals varétu palidzét sagatavot un istenot mobilitites projektus un
darbibas, tostarp konsultéjot maceklus, atbalstot uzpéméjas un nosatitdjas iestades un veicot logistikas un
administrativas procediras.

d) Veicinat maceklu mobilitati, tostarp, izveidojot jaunus tiklus vai stiprinot tos, kas pastav starp darba devéjiem, PIA
nodrodinatajiem, valstu nodarbinatibas dienestiem un socidlajiem partneriem un izmantojot tadas pastavosas
iniciativas ka Eiropas Maceklibu aliansi;

()  Saskapa ar Padomes leteikumu (2018. gada 15. marts) par Eiropas satvaru kvalitativai un rezultativai maceklibai (OV C 153,
2.5.2018., 1. Ipp.), kur ar maceklibu tiek saprastas formalas profesionalas izglitibas un apmacibas shémas:
a) kuras macisanas izglitibas vai macibu iestadés tiek kombinéta ar batisku darba vidé balstitu macisanos darbavieta uznémumos un
citas darbavietas;
b) kuras Jauj iegiit valsts limeni atzitu kvalifikaciju;
¢) kuras ir balstitas uz vienosanos, kas nosaka macekla, darba devéja un attiecigd gadijuma profesionalas izglitibas un macibu
iestades tiesibas un pienakumus; un
d) kuras paredz, ka maceklis par darba vidé balstito komponentu sanem atalgojumu vai cita veida kompensaciju.
() OV C 417, 212.2020,, 1. Ipp.
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f)

a)

Apsvert izstradat macibu programmas, lai atvieglotu maceklu mobilitati, neapdraudot vinu macibu pabeigsanu, un
atzitu arvalstis ieglitos macibu rezultatus (pieméram, ieklaujot macibu programmas Ipasu mobilitates moduli vai
ievieSot talmacibu, kur tas ir nepiecieSams un iespgjams).

Nodrosinat vieglu piekluvi informacijai par juridiskajam un administrativajam prasibam maceklu mobilitatei, kuras ir
saistitas ar atlidzibu mobilitaté iesaistitajiem macekliem un vinu juridisko statusu.

Samazinat pieteikumu iesnieg§anas radito administrativo slogu, ka ari paatrinat vizu un uzturéSanas atlauju
izsniegSanas procediiru iecelojosiem treso valstu valstspiederigajiem macekliem, ja tas ir nepiecieSsams un saskana ar
Direktivu 2016/801 ().

Veicinat divpuséjus noligumus par maceklu mobilitati ar citam dalibvalstim un, ja Istenojams, ar tre$am valstim (vai
attieciga gadjjuma regioniem), lai noveérstu visus atlikusos skérslus iegiito prasmju atzi$anai un salidzinamibai
(pieméram, izmantojot kop&ju kvalitates sistému, kura ir vérsta uz ipasam valsts problémam, kas saistitas ar maceklu
mobilitati un maceklibas sisttmam abas valstis).

Ja iespgjams, iesaistit socialos partnerus visos maceklu mobilitates stratégiju un shému izstrades, istenoSanas un
parraudzibas posmos.

. Atbalsts macekliem

Istenot mobilitati ieklaujosi, sniedzot Tpasu atbalstu ierobezotam iespéjam paklautiem cilvékiem.

Papildinat Erasmus+ dotacijas ar papildu finanséumu, lai segtu maceklu mobilitates izmaksas.

Stimulét pedagogiskos pasakumus un instrumentus, lai atbalstitu maceklu mobilitati, pieméram, izmantojot
talmacibu, lai parvarétu atSkiribas maciSanas un macibu dualaja struktiira.

Sniegt vairak atbalsta un palidzibas macekliem, tostarp atbalstit sagatavotibu valodas zina (izstradat ipasus valodas
macibu materialus noteiktam profesijam uznéméju valstu valoda(-s)).

Sagatavot pavadpasakumus macekliem, kas dodas uz arzemém, pieméram, mentoru/draugu sistému sagatavoSanas
posmam, virtualo mobilitati sagatavosanas posma (lai papildinatu fizisko mobilitati) un atrodoties arzemeés, vai
atbalstu macekliem péc atgriesanas, kad vini atkal integréjas sava darba vidé un izmanto jauniegiitas prasmes un
kompetences.

Veicinat macekliem iespéjas PIA skolas, tostarp Erasmus+ iespéjas un starptautiskas mobilitates shémas, izmantojot
ipasu padomdevgju tiklu un socialos medijus.

Popularizét EURES tieSsaistes portala macekliem piedavatas iespgjas, lai palidzétu mobilajiem izglitojamajiem pareja
uz darba tirgu.

. Atbalsts uznémumiem

Apsvert finansialu stimulu nodro$inasanu darba devéjiem, lai kompensétu viniem periodu, kad macekli atrodas
arvalstis, un macekliem, lai mudinatu vinus atgriezties pie darba devéja, kur§ vinus ir nositijis (pieméram, piemaksa
par programmas pabeigSanu vai algas subsidija, ja maceklis tiek pienemts darba péc macibu beigsanas).

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2016/801 (2016. gada 11. maijs) par nosacijumiem attieciba uz treSo valstu
valstspiederigo iecelofanu un uzturéSanos pétniecibas, studiju, stazéSanas, brivpratiga darba, skolenu apmainas programmu vai
izglitibas projektu un viesaukles darba nolaka (OV L 132, 21.5.2016., 21. Ipp.).
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b) Apsvert mérkorientétas palidzibas sniegsanu darba devéjiem, jo Ipasi maziem un vidéjiem uzpémumiem, pieméram,
atbalstot starpnieku tiklu izveidi starp sapéméjam un nosatitdgjam valstim, veélams nozaru limeni, lai palidzétu
uzpémumiem organizatoriskos jautajumos un ar juridiskam prasibam.

¢) Veicinat parrobezu sadarbibu starp valdibas dienestiem, kas isteno arodmacibas un maceklibu, vai valstu
nodarbinatibas dienestiem (VND) un darba devgjiem, pétot pasakumus, kas arodmacibu iespgjas arvalstis piedava
macekliem tajas nozarées, kuras ietekmé divéjada parkartosanas. Atbalstit parrobezu sadarbibu starp Siem valdibas

nepietickamibu zalajas un digitalajas profesijas, un apsvért VND parrobezu regionalo partneribu ka sakumpunktu.

d) Informeét uzpémumus par Erasmus+ iesp&am un Eiropas Maceklibu aliansi, izcelot prieksrocibas, ko sniedz macek]u
uzpems$ana un nositiSana dalibai mobilitates programmas.
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